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1. Ledenwerving en -binding 

1.1 Zichtbaarheid  

De JD Limburg is een nieuwe afdeling, waardoor de zichtbaarheid naar haar 

eigen leden nog moet worden vergroot. De JD Limburg wil daarnaast graag goed 

zichtbaar zijn bij onderwijsinstellingen, door middel van gastlessen of 

debatwedstrijden als het Limburgs jeugdparlement of OHNL. Hier kan ook de 

samenwerking worden opgezocht met andere politieke jongerenorganisaties. Ook 

online (via WhatsApp) willen we actieve binding tussen de leden onderling 

stimuleren. 

1.2 Inhoud activiteiten 

Als bestuur willen we graag zowel inhoudelijke nuttige en interessante 

activiteiten neerzetten als ook gezelligheidsactiviteiten. Vanaf het startpunt 

willen we gedetailleerd en gestructureerd bijhouden wat de opkomst en 

feedback is op deze activiteiten, om inzichtelijk te maken waar de leden op 

zitten te wachten en waarmee we ze mee kunnen enthousiasmeren. Ook 

willen we graag ruimte voor activiteiten waar leden makkelijk introducés mee 

kunnen brengen. Mond-tot-mondreclame is immers zeer belangrijk. 

1.3 Nieuwe JD leden 

Nieuwe leden dreigen nog teveel achter te blijven in de vereniging. Daarom 

zouden we als bestuur meer willen inzetten op de nieuwe leden en 

geïnteresseerden om ze terug te laten keren en actief te maken. Dit willen doen 

door nieuwe leden actief te benaderen. Nieuwe leden contacteren we, vragen 

we naar hun interessegebieden en banderen we actief voor de eerste 2 

bijeenkomsten. 

 

2. Politieke output 
2.1 Contact met D66 

We houden het contact met D66 nauw en warm. Door een kort lijntje te houden 

met D66 kunnen we ook makkelijker meedenken en inbreng leveren als JD. 

 
2.2 Fractievergaderingen 

Een van de manieren om het contact goed te houden tussen D66 en de JD is het 

bezoeken van fractievergaderingen. In het begin doelen we vooral op het 

kennismaken met de fracties.  

 

2.3 Persstukken 

Tijdens de bestuursperiode willen we minstens één persstuk namens JD Limburg 

bij een medium gepubliceerd krijgen. Mogelijk in samenwerking met andere 

PJO’s. Deze kan verbonden zijn aan de aankomende Tweede Kamer 

verkiezingen eind 2023. 

 
2.4 Samenwerking met lokale PJO’s 

We willen de samenwerking aangaan met andere lokale en internationale PJO's 

om zo onze gezamenlijke ideeën beter te kunnen pushen. Dit kan in de vorm van 

bijvoorbeeld samen persstukken schrijven. Daarnaast zijn we voorstanders van 

bijvoorbeeld borrels organiseren met PJO’s, maar ook debatten of 

discussieavonden.  
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