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Opening
Agenda

De agenda is per acclamatie aangenomen.

Notulen

De notulen van voorgaande AAV zijn per acclamatie aangenomen.
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Benoeming TV & SNC

Per acclamatie zijn aangesteld: Rune als TV en Saartje en Caitlin als SNC.
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Bestuursverantwoording

Noe: Laatste paar weken, sinds afgelopen AAV, leuk kerstdiner gehad in december, en in januari
een opiniestuk gepubliceerd, met daarbij een video en foto. Nu begint het nieuwe jaar, betekent
voor mij afscheid van het bestuur en het stokje overdraag aan jullie en anderen. Blij dat er nieuwe
kandidaten zijn.

Quinten:
Rick:
Suella:
Day:

Naam: Lennart

Bestuurslid: Day

Vraag: Waarom kwam de online promotie van deze AAV zo laat op gang?

Antwoord: Anderen moesten dit oppakken

Vervolgvraag: aan voorzitter. Waarom heeft het bestuur dit niet van Day overgenomen als zij de
mogelijkheid niet had dit op te nemen.

Antwoord: Noe: lag initieel bij Day, en communicatie daarin ging niet goed dus dat ligt bij ons. Blij
dat er zo veel mensen zijn.

Naam: Thomas

Bestuurslid:

Vraag: Waarom heeft niet iedereen zijn persoonlijke bestuursverantwoording gedeeld?
Antwoord: Staat in het congresboek.

Vraag: van iedereen?

Rick: van een iemand niet. Van Day.

Day: ik wil het wel [aten zien.

Naam: Rune

Bestuurslid:

Vraag: Lijkt erop dat het bestuur behoorlijk gaat wisselen. Waar kijk je het meest op terug? Waar
ben je als groep het meest blij mee bereikt te hebben?

Antwoord: Rick: bestuursweekend in Antwerpen. Was een ervaring. Weinig van Antwerpen zelf
gezien. Veel bonding. Met Noe onder een dekentje. Lastig dat er een bestuurslid wegviel,
waardoor we in een actieve modus vielen op organisatie gebied. Blij dat we het wel hebben
geregeld allemaal. Ook fijn dat we twee opiniestukken hebben geschreven.
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Quinten: voor gezamenlijk werk hebben we, ondanks wegvallen van organisatie, altijd iets op
hebben kunnen zetten. Ook als sommige dingen naar achter was gevallen, zoals Randstaddebat,
Suella: heel gezellig, jammer dat ik niet overal aanwezig kon zijn. Ook fijn dat ik nu ik mijn pas heb
mijn rol als penningmeester beter kan doen.

Day: promoten opiniestukken heel leuk. Genoten van rare ideeen waar de rest enthousiast over
was. We zijn allemaal gegroeid in onze rollen en dat nemen we allemaal mee naar het volgende
bestuur, enthousiast.

Noe: bestuursleden die nieuw in het bestuur kwamen hebben het goed weten op te pakken, zoals
opiniestukken en promotie op de socials. Heel trots op, en veel vertrouwen dat het goed gaat
komen het komende halfjaar.

Naam: Mika

Bestuurslid:

Vraag: Wat maakte het bestuursuitje zo interessant?

Antwoord: Quinten: what happens in Antwerp stays in Antwerp.
Vervolgvraag: waren de handen van Rick en Noe boven de dekens?
Antwoord: Day: als je in het bestuur komt zal ik ze met je delen.

Naam: Loek

Bestuurslid:

Vraag: Is de sociale veiligheid goed bewaard onder die dekens?
Antwoord: [Antwoord]
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Verkiezingsblok

Kascommissie deel

Lennart: ik stel me kandidaat voor de KasCo.

Noe: ik spreek namens Maikel Draas, onze afdelingssecretaris, gaat stoppen als ad interim
aangezien hij stage gaat lopen, maar wil in de KasCo. Viresh wil ook in de KasCo. Zijn motivatie:
graag stel ik me kandidaat. In mijn werk houd ik me ook bezig met financién en heb ik eerder
ervaring opgedaan als kascontrolelid. Dit zet ik graag in om bijdrage te leveren aan de financién
van onze mooie afdeling.

Lennart: geen behoefte aan mondelinge toelichting.

Naam: Rick

Bestuurslid: Lennart

Vraag: We hebben het afgelopen jaar de jaarrekening nog niet afgerond, bijzonder dat dit kan.
Hoe gaat de nieuwe KasCo ervoor zorgen dat dat niet opnieuw gebeurt?

Antwoord: Goede afspraken met de penningmeester maken, en ondersteunen waar nodig. Dan
kom je heel ver.

Naam: Day

Bestuurslid:

Vraag: Wij kennen hem als oude voorzitter van de afdeling, en LB. Wat neem je mee naar de
KasCo?

Antwoord: Communicatie, zo vroeg mogelijk dingen oppakken, plannen, en waar nodig
ondersteuning bieden.

Naam: Thomas

Bestuurslid:

Vraag: Vind je niet dat je te veel hooi op je vork neemt binnen de JD?
Antwoord: Neg, ik ben trainer, adviesco, en dit.

Naam: Rick

Bestuurslid:

Vraag: Gaat over het ondersteunen van de penningmeester, maar heeft ook nogal een
geschiedenis binnen de JD als voormalig voorzitter van de afdeling. Hoe zorg je dat je niet je oude
pet op gaat zetten?

Antwoord: Aan de penningmeester over laten.
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Naam: Quinten

Bestuurslid:

Vraag: Waarom wil je nu actief worden binnen de JD?

Antwoord: Ik had te veel tijd over, en net zoals elke oude witte man word ik dan actief binnen een
vereniging.

Naam: Johan

Bestuurslid: Maikel

Vraag: Je mag pas na goedkeuring van de jaarrekening als oud-bestuur van dat financieel jaar lid
worden van de KasCo. Hoe zit dat hier?

Quinten: hoe werkt dat met ad interim-bestuursleden? Staat dat er expliciet in?

Johan: ik wilde dit vooral even noemen.

Antwoord:

Quinten, kandidaat voor functie van voorzitter

Ik ben Quinten en stel me kandidaat voor voorzitter. Ik ben nu bestuurslid Politiek in deze mooie
afdeling, wat ik afgelopen halfjaar met veel lol heb gedaan. Was bijna elke week bij de fractie,
geklaagd over het bestuur. Met huidige bestuursleden heb ik leuke opiniestukken mogen
publiceren. Ik wil ervoor zorgen dat de afdeling weer lekker op gang komt, dat we lekker vooruit
kunnen plannen met de activiteiten met ons nieuwe bestuurslid organisatie. Ook dat we de
promotie veel doen. Ook actiever de leden benaderen met nieuw bestuurslid promotie. Ik wil ook
de komende tijd zitten met oude en nieuwe bestuursleden om het te hebben over hun visie en
waar zij hulp nodig bij hebben.

Adviesco: [Houdt praatje, niet notuleren]

Motie van orde: dispensatie verlenen aan Quinten.
Motie van orde per acclamatie aangenomen.

Naam: Noe

Bestuurslid:

Vraag: Bestuurslid, lid werkgroep democratie en justitie, lid twinningcommissie, bijbaan, drie
studies, hoe ga je dit combineren?

Antwoord: Ik ga met een van de studies stoppen, dus dat zit goed. Je kiest de momenten uit, die je
extra door kan pakken. Zo komt je dag vol maar gebeurt het wel allemaal.

Naam: Lennart
Bestuurslid:
Vraag: Je had aangegeven hele duidelijke doelen te stellen. Wat zijn je drie belangrijkste KPI's?
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Antwoord: Ik wil ver van tevoren, samen met bestuurslid Organisatie, alles duidelijk hebben. Wat
gaan we doen, waar, met wie? Zorgen met bestuurslid Profilering contentkalendar naar buiten.
Meer contact met leden, en zorgen dat er meer leden zijn.

Naam: Thomas

Bestuurslid:

Vraag: Wat ga je beter doen dan je voorganger?
Antwoord: Strenger, of in ieder geval, proactiever zijn.

Naam: Johan

Bestuurslid:

Vraag: Hoe ga je de banden onderhouden met het LB?

Antwoord: Wanneer we ze nodig hebben, kom ik langs. Proberen zo veel mogelijk samen te
werken, ook als jullie dingen organiseren zoals bijvoorbeeld de summer school. Wij zijn bereikbaar
als jullie iets lokaals nodig hebben. Zorgen dat ik contact heb met Rachelle.

Naam: Day

Bestuurslid:

Vraag: Hoe heb je het gevoel dat je voorzitterschap de dynamiek gaat veranderen binnen de
groep? lets positiefs en iets negatiefs.

Antwoord: Positief: we moeten wat harder gaan werken, en wat meer de focus leggen op onze
eigen portefeuille. Duidelijker worden wie dan wat doet. Negatiefs: het mag iets serieuzer, dat kan
je interpreteren zoals je wilt.

Naam: Lennart

Bestuurslid:

Vraag: De GR verkiezingen komen eraan, we hebben veel wijken en gemeenten. Bij de TK hebben
we afdelingsbestuur niet vaak gezien. Hoe ga je dit veranderen?

Antwoord: We hebben twee JD-lijsttrekkers, in Schiedam en Dordrecht. We gaan daarheen. Ook
kijken wat we online kunnen doen aan campagnes. Ook wijkraden waar veel JD'ers kandidaat zijn,
laatste zetje in de rug steunen.

Naam: Thomas

Bestuurslid:

Vraag: Hoe hoog staat het stelen van Delft?

Antwoord: Er zijn altijd plannen, op het congres met Biko gesproken, altijd bezig met onze doelen
behalen.

Naam:[Johan

Bestuurslid:

Vraag: Ga je verder met Delft stelen?
Antwoord: Wil je bij Delft?



Notulen AAV 27 januari 2026 der Jonge Democraten Rotterdam

Johan: nee.
Quinten: dan mag je wel stemmen hier!

Naam: Rune

Bestuurslid:

Vraag: Ik hoor je veel over doelen, de AdCo noemde ook al dat het lastig kan zijn alle doelen te
behalen. Je wil ook balanceren met gezelligheid. Wat ga je doen als je zelf heel druk bent, en het
bestuur ook druk is, en je ze pusht om doelen te behalen maar het niet lukt?

Antwoord: Eerst kijken of er momenteel iets is bij bepaalde bestuursleden of bestuur in het
algemeen waar je iets mee kan, bijv. bij tentamenweek. Bij structureler probleem wil ik met
bestuurslid of hele bestuur zitten, en ik wil open en toegankelijk zijn voor de rest van het bestuur,
zodat ik in ieder geval kan helpen, en anders ook andere bestuursleden.

Vervolgvraag: je bent bestuurslid Politiek geweest, daar weet ik ook veel van. Voorzitter is
breder, bestuursrelatie, sociale veiligheid, hoe kijk je naar nieuwe aspecten van het
voorzitterschap en wat wil je leren?

Antwoord: wat ik wil leren is breder bezig zijn, en overzicht houden over de afdeling ipv alleen
eigen portefeuille. Belangrijk dat nieuwe bestuur ook bij mij terecht kan. Sociale veiligheid,
openlettend oog houden, als je iets ziet van een mogelijke casus, maar ook hier toegankelijk zijn.

Mika, kandidaat voor secretaris

Kandidaat tot en met januari volgend jaar. Ik wist niet dat ik speech moest houden, maar komt
goed. Ik wil me kandideren voor secretaris. Ik ben 3 maanden geleden lid geworden van de JD,
maar heb op middelbare school - zit nog op middelbare school - heb ik veel regelfuncties gehad,
waar ik regelaar ben tussen docent en leerling. Ik help ook graag anderen, dus nieuwe leden op
weg helpen en het verbinden tussen leden is belangrijk. Ik zou ook met plezier de nieuwsbrief
willen schrijven, doe ik in mijn vrije tijd ook veel. Alle andere taken van de secretaris lijkt me ook
leuk om te volbrengen.

AdCo: [Houdt praatje, hoeft niet te notuleren]

Naam: Lennart

Bestuurslid:

Vraag: Je woont in Papendrecht, we hebben vaker gehad dat ze ver weg wonen. Hoe zie je de
reistijd voor je, vooral met bv’s die soms uitlopen?

Antwoord: Mijn opa woont hier en ik zit hier op school, dus ik kan altijd bij mijn opa eten en dan
hierheen komen.

Naam: Quinten
Bestuurslid:
Vraag: Functie van secretaris zijn veel losse functies op een hoop. Sommige dingen kunnen ineens
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opkomen, waardoor je het heel druk hebt, zoals bij een AAV. Stel je hebt dan een toetsweek, hoe
ga je dat combineren?

Antwoord: Ik heb niet veel last van school, dus heb genoeg tijd om nog andere dingen te doen. En
het is maar twee keer per jaar, dus kleine kans dat dat samenvalt, maar ook dan heb ik genoeg tijd.

Naam: Johan

Bestuurslid:

Vraag: Hoe wil je nieuwe leden aan deze mooie afdeling binden?

Antwoord: Ik wil elk nieuw lid bellen, en vragen waarom ze lid zijn geworden en met ze in gesprek
gaan. Vervolgens over de app privé, ook met bestuurslid Profilering, zorgen dat zo veel mogelijk
mensen naar activiteiten komen en contact blijven onderhouden.

Naam: Lennart

Bestuurslid:

Vraag: Je noemde interesse om nieuwsbrief weer nieuw leven in te blazen. Er was een Feyenoord
column, wat wordt jouw column?

Antwoord: Ik spreek aankomende maanden meerdere Kamerleden, dus ik zou graag daar een niet
zo serieus interview mee willen doen, met deels serieuze vragen en deels random vragen zodat je
een Kamerlid beter leert kennen. Ik zie Annemarijke Podt, en daarna Robert van Asten.

Naam: Day

Bestuurslid:

Vraag: Zou je samenwerken met bestuurslid Profilering voor een video van het interview?
Antwoord: Ik spreek ze beiden kort, dus is lastig.

Vervolgvraag: En een foto?

Antwoord: Ik kan een foto maken, en naar jou sturen.

Naam: Rune

Bestuurslid:

Vraag: Heel leuk, relatief nieuw lid, ik ben zelf ook als nieuw lid bestuur gaan doen, waar kijk je het
meest naar uit?

Antwoord: Nieuwe mensen leren kennen, netwerk uitbreiden, kennis vergaren als het gaat om
politiek en de JD.

Vervolgvraag: je komt binnen in een groep die elkaar al goed kent. Hoe sta je erin?

Antwoord: ik wil graag iedereen goed leren kennen, in ieder geval bij naam.

Rick, kandidaat voor bestuurslid Politiek

10
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Ik heb het afgelopen halfjaar met veel plezier onderdeel geweest van het bestuur, dus wil me
nogmaals kandidaat stellen om er een bestuursjaar van te maken. Op dit moment is mijn
portefeuille regionale zaken, maar vanuit Rotterdam lastig om daar succesvol in te zijn, als ik kijk
naar meer dan de metropol Rotterdam. Aangezien post Politiek waarschijnlijk vrijkomt, wil ik me
hier graag mee bezig houden. Het politieke gedeelte vind ik erg leuk, en wil dit graag dichter bij
huis gaan doen. Lijkt me goed voor de consistentie van dit bestuur als ik er niet mee stop maar
doorga. Wil wel blijven doorwerken aan de regio, maar deel van de paraplu van politiek, maar ook
met oog op Rotterdam.

AdCo: [Houdt praatje, hoeft niet genotuleerd]

Motie van orde: we moeten Rick ook dispensatie geven.
Per acclamatie aangenomen.

Naam: Quinten

Bestuurslid:

Vraag: Een van de verantwoordelijkheden van bestuurslid Politiek, is om de discussie aan te
wakkeren in de WhatsApp groep. Huidige bestuurslid doet dit, naast al zijn kwaliteiten, niet. Ben je
dit van plan, en hoe?

Antwoord: Ik wist niet dat dit een van de taken was, dus laat zien hoe vaak het gebeurt. Ik zal
artikelen of actualiteiten delen, maar heb niet de tijd om urenlang in discussie te zijn in een
WhatsApp groepsgesprek.

Naam: Lennart

Bestuurslid:

Vraag: Ben je van plan de vrijdagpoll weer terug te brengen?

Antwoord: Deed politiek dat binnen het vorige bestuur?

Lennart: politiek.

Vervolgvraag: wat ga je met de PoCo doen?

Antwoord: is geen prioriteit voor bestuur, want verleden laat zien dat dat lastig is.

Naam: Rune

Bestuurslid:

Vraag: Voorganger heeft regionale zaken heel goed gedaan. Je zegt dat de regio minder focus
heeft. GR komt eraan, focus ligt op gemeenten. PS komt er ook aan, Zeeland en Zuid-Holland
zitten hier ook in. Hoe wil je dat als bestuurslid Politiek doen, zeker nu er minder focus is vanuit
regionale zaken bestuurslid?

Antwoord: Provincie wordt nu voornamelijk opgepakt door LB, dus minder urgentie dat wij dat
vanuit de afdeling doen. We staan als afdeling best ver van Zeeland. Vanuit Landelijk gebeurt er
het nodige voor de PS, dus aankomende maanden ligt mijn focus, tijdens mijn periode, op GR.
Vervolgvraag: Ook voor ledenbinding belangrijk om daar wel echt op te focussen.

11
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Robert, kandidaat voor bestuurslid Organisatie

Ik ben Robert, 20 jaar oud, en krijg nu veel tijd en wil me daarin inzetten voor onze vereniging. Zit
er nog niet lang bij, maar heb veel tijd dus wil graag bestuurslid Organisatie worden. Ik heb al veel
ervaring met politieke evenementen organiseren, zoals MUN. Dat doe ik veel op middelbare
scholen, en ga ook vaak naar andere scholen. Ik wil dit ook graag doen voor de vereniging, kan hier
veel plezier uit halen.

AdCo: [Houdt praatje, hoeft niet genotuleerd te worden]

Naam: Noe

Bestuurslid:

Vraag: Je hebt een half jaar veel tijd, maar bent kandidaat voor een jaar. Hoe ga je dit doen?
Antwoord: Ik weet nog niet wat ik het tweede halfjaar ga doen, maar juist daarom kan ik er wel
rekening mee houden qua besteding. Ik ga door met studeren en zal waarschijnlijk een baan
nemen, maar dan minder zodat ik voldoende tijd kan hebben voor de positie.

Naam: Lennart

Bestuurslid:

Vraag: Je hebt veel ervaring met MUNs organiseren. Kunnen we verwachten dat je een MUN
organiseert voor alle afdelingen?

Antwoord: Lijkt me heel leuk, maar dan wel in goed overleg met LB en andere bestuursleden
Organisatie van afdelingen.

Naam: Loek

Bestuurslid:

Vraag: Je hebt het over MUN, wat is je favoriete land om daarin te spelen?

Antwoord: Ik ben niet zo vaak delegate geweest, vaker chair of bestuurslid van de organisatie zelf.
Als ik moest invliegen om een land te spelen, speelde ik graag Rusland of Noord-Korea.

Naam: Rune

Bestuurslid:

Vraag: Ik ken de bestuursleden Organisatie als ambitieus, maar vraagt wel meer dan je denkt. Hoe
ga je zorgen dat de functie managable blijft, en wat doe je als het te veel wordt?

Antwoord: Was hier oorspronkelijk huiverig voor, maar ga stage lopen binnen mijn eigen stichting,
dus heb de eerste twee maanden weinig te doen en kan dus veel opzetten en uitzoeken. Daarna
heb ik veel ervaring en kan ik beter inschatten wat ik daarnaast nog kan doen.

Day, kandidaat voor bestuurslid Profilering

Ik had me gekandideerd voor een half jaar, maar ga nu graag verder. Ik wil veel continuiteit, en had
me eerste keer last minute gekandideerd. Heb nu ruimte en tijd gemaakt zodat er meer structuur
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is voor het komend jaar. Heb het afgelopen halfjaar geholpen met de TK campagne en GR
verkiezingen, en geholpen met de D66 fractie. Ik wil dit vasthouden, ook het komende half jaar. Ik
wil me ook focussen op werven van leden op het MBO, daar hoor ik zelf ook bij en dat mis ik wel.
Ook wil ik vrouwennetwerk binnen Rotterdam versterken.

AdCo: [Houdt praatje, hoeft niet genotuleerd te worden]

Motie van orde: dispensatie
Per acclamatie aangenomen

Naam: Noe

Bestuurslid:

Vraag: Gebrek aan MBO’ers en vrouwen, mooi punt. Hoe ben je van plan de diversiteit te
vergroten?

Antwoord: Ik ben bezig met het opzetten van een MBO-vereniging met D66 in Rotterdam, dus dat
is goed. Ook denk ik dat we zichtbaar moeten zijn en moeten laten zien dat politiek iedereen
aangaat.

Naam: Quinten

Bestuurslid:

Vraag: Je noemt de wijkraad als prioriteit, hoe zie je dat voor je? Gaat dat over het uitvoeren van
JD taken?

Antwoord: Zeker niet uitvoeren van taken, ga m’n best doen om m’n taken bij de JD prioriteit ga
geven. Gaat meer om aanwezigheid, dan heeft wijkraad prioriteit.

Naam: Thomas

Bestuurslid:

Vraag: Wat ga je anders doen dit tweede halfjaar?

Antwoord: Wat meer structuur, meer content maken, meer leden op content.

Vervolgvraag: waar ben je het trotst op het afgelopen halfjaar?

Antwoord: nieuwe promo video’s op de socials die er voorheen niet waren, en die hebben we nu
wel.

Loek, kandidaat voor bestuurslid Leden (half jaar)

Ik hoor veel vragen over waarom er weinig leden zijn. Ik ben een man van daden. Ik wil appen, en
meer mensen motiveren om bij deze activiteiten te zijn. Allereerst kan ik iedereen overhalen, want
ik haal mezelf over. Het is verstandig om hierop in te zetten. Ik wil ook meer taakondersteunend
zijn, voor als anderen te veel taken hebben. Ik heb ook ervaring met besturen, ik was voorzitter
van de debatcommissie en filosofiecommissie op school.

AdCo: [Houdt praatje, hoeft niet genotuleerd te worden]

13



Notulen AAV 27 januari 2026 der Jonge Democraten Rotterdam

Naam: Quinten

Bestuurslid:

Vraag: Een nieuwe functie, die raakt aan met name functiebeschrijving van Profilering en
Secretaris. Hoe voorzie je die samenwerking?

Antwoord: Ik zie die samenwerking in ondersteuning van die functies, en in eigen functie dingen
regelen. Ook buiten de regio zelf op focussen.

Naam: Day

Bestuurslid:

Vraag: Zoals net gezegd werd, kan jouw portefeuille raken aan Profilering. Hoe geef je eht aan als
dat gebeurt, en wat ben je van plan?

Antwoord: Ik ga me focussen op mensen buiten de regio, en dingen plaatsen op de socials via jou
teregelen. Ik denk dat communicatie belangrijk is, en ik zie geen grote problemen hierop
aankomen.

Vervolgvraag: je was een tijdje erg actief, en toen niet meer. Wat als dit opnieuw gebeurt?
Antwoord: ik ben van plan om op de wekelijkse vergaderingen te komen. Ik vind het goed dat
Quinten vaker wil vergaderen en daar strenger op wil zijn. Ook wil ik bereikbaar zijn.

Naam: Mika

Bestuurslid:

Vraag: Mochten we beiden verkozen worden, wil je dan samen zitten om even te kijken naar
grenzen afbakenen en dit verdelen?

Antwoord: Ja, en ook met Day.

Naam: Rune

Bestuurslid:

Vraag: Je bent dadelijk misschien wel het enige bestuurslid Leden van alle afdelingen. Waarom is
specifiek bij Rotterdam deze behoefte zo groot?

Antwoord: We hebben een fantastisch lid gehad uit Zeeland, dat soort regio’s, ook Gouda, zijn
belangrijk. Goed contact hiermee is belangrijk zodat zij zich ook actief kunnen voelen.
Vervolgvraag: waarom ben je dan niet gegaan voor de functie Regionale zaken?

Antwoord: Ik denk dat de functie regionale zaken te groot is, en dat deze functie heel erg voor mij
gemaakt is, dus past beter bij me.

Naam: Rune

Bestuurslid:

Vraag: Op landelijk niveau hebben we ook een bestuurslid dat zich focust op Leden, namelijk
Intern. Hij focust zich ook op talentontwikkeling, zodat leden het beste uit zichzelf kunnen halen.
Wil jjij je hier ook op richten?

Antwoord: Trainingen is meer voor Intern, maar als iemand die specifiek voor onze regio
Rotterdam-Zeeland staat, kunnen we daar meer contact mee hebben en hiernaar kijken.
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Uitslag

Afdelingsbestuur

Kandidaat Functie Totaal uitgebrachte | Voor | Tegen | Onthouden verkozen
stemmen (ja/nee)
Quinten Voorzitter 10 10 Ja
Lykles
Mika Secretaris 10 10 Ja
Rick Politiek 10 10 Ja
Mogezomp
Day Profilering 10 10 Ja
Robert Organisatie 10 10 Ja
Loek Leden 10 10 Ja
KasCommissie
Kandidaat Totaal uitgebrachte stemmen | Voor | Tegen | Onthouden | verkozen (ja/nee)
()
Lennart 10 9 1 Ja
Viresh 10 9 1 Ja
Maikel 10 8 2 Ja
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Sluiting

Decharge verleend aan SNCen TV.
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